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CONCEJO MUNICIPALDECOCHABAMBA

Es un 6rgano independiente y separado del érgano ejecutivo, con el que actia de manera coordinada y en
cooperacion, siendo que ambos conforman el Gobierno Autdbnomo Municipal de Cochabamba.

Conformado por once (11) concejales elegidos mediante voto directo en elecciones municipales, que analizan
y discuten politicas y programas que deben ejecutarse, haciendo un seguimiento permanente a la ejecucion
fisica y financiera del presupuesto municipal, de sus proyectos, de sus obras y actividades realizadas en favor
del municipio.



Ejercer facultades legislativas, deliberativas y fiscalizadoras en el dmbito de sus competencias, con la finalidad
de impulsar el desarrollo econdmico, humano, urbano y rural del municipio de Cochabamba.

En el marco de una gestion publica transparente, de manera innovadora y con liderazgo democrdatico; contribuye
a que el gobierno autdnomo municipal haga de Cochabamba, la mejor ciudad de Bolivia.







La Directiva es la instancia encargada de la direccion y gestidon del Concejo Municipal, cuya labor se plasma en la
planificacién, organizacién, gestién y representacion del Pleno del Concejo Municipal para el ejercicio de las
competencias, facultades y atribuciones y el cumplimiento de los fines y alcanzar los objetivos definidos para la gestion.

La Directiva del Concejo Municipal estd integrada por un(a) Presidente (a), un(a) Vicepresidente (a) y un (a)
Secretario (a). Sesiona en forma ordinaria una vez por semana y de forma extraordinaria a solicitud de alguno de
sus miembros, mediante convocatoria del Presidente del Concejo Municipal.

A fin de viabilizar el funcionamiento del Concejo Municipal, en el marco de la Ley N° 482 de Gobiernos Autdnomos
Municipales, el Pleno del Concejo Municipal, aprobd su Reglamento General. Este Reglamento General, establece y
define el ejercicio competencias, asi como las facultades y atribuciones de la Directiva, las Comisiones Ordinarias
y Especiales.




Lic. Joel Flores Flores
VICEPRESIDENTE

Lic. Walter R. Flores Uriarte
PRESIDENTE

Dra. Marcela Vidaurre Inturias

CONCEJAL SECRETARIA

REUNIONES DE DIRECTIVA Y NOMERO DE ASUNTOS

DE 2 ENERO A 30 DE ABRIL DE 2025

/
REUNIONES DE DIRECTIVA ORDINARIAS 14
REUNIONES DE DIRECTIVA EXTRA ORDINARIAS 16

ASUNTOS TRATADOS EN DIRECTIVA
-

M

REUNIONES DE DIRECTIVA Y NOMERO DE ASUNTOS
DE 1DE MAYO A 30 DE JUNIO DE 2025

N

/

REUNIONES DE DIRECTIVA ORDINARIAS 9
REUNIONES DE DIRECTIVA EXTRA ORDINARIAS 4
ASUNTOS TRATADOS EN DIRECTIVA 55




PRESIDENCIA

La Presidencia del Concejo Municipal en la gestion 2025 -2026, se encuentra a cargo del Lic. Walter Reynaldo Flores
Uriarte, Presidente del Concejo Municipal de Cochabamba

El Presidente del Concego Municipal es el representante legal y maxima autoridad politica del érgano legislativo
municipal. Es elegido (a) anualmente. Pudiendo ser reelecto de manera sucesiva sin limitacién temporal.

Dirige las sesiones del Pleno del Concejo Municipal.




PRESIDENCIA

A cargo del Lic. Walter Reynaldo Flores Uriarte, Presidente del Concejo Municipal de Cochabamba

INFORME DE ACTIVIDADES DE ENERO A JUNIO 2025

/NOTAS PRE CORRESPONDENCIA DESPACHADA CANTIDAB
EJECUTIVO MUNICIPAL 140
CONOCIMIENTO DE INTERESADOS 230
INFORMES A CONOCIMIENTO DE CONCEJALES | 14
NOTAS PRE TOTAL 370
COMUNICACIONES INTERNAS 24
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VICEPRESIDENCIA

La Vicepresidencia del Concejo Municipal en la gestidon 2025-2026, se encuentra a cargo del Lic. Jhonny Joel Flores
Flores.

El Vicepresidente del Concejo Municipal es elegido al interior de la plenaria por la mayoria de sus miembros, su
periodo es de un ano. La vicepresidencia corresponde al partido o0 movimiento politico mayoritario entre las minorias.

El vicepresidente del Concejo Municipal tiene como funciones la de facilitar y garantizar la coordinacion, el seguimiento
del plan de trabajo del drgano deliberante.
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SECRETARIA

La Secretaria del Concejo Municipal en la gestion 2025-2026, se encuentra a cargo de la Dra. Marcela Vidaurre Inturias.

La Secretaria desempena las funciones de responsable y de supervision del drea administrativa, lo que conlleva el
control sobre la organizacion y administracion de los bienes, recursos humanos, fisicos y presupuestarios del Concejo
Municipal.







COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO - FINANCIERO, ADMINISTRATIVO Y JURIDICO

Encargada de atender asuntos administrativos, econdmico - financieros, ajustes presupuestarios presentados por
el 6rgano ejecutivo y el concejo municipal, estados financieros, negociaciones y empréstitos, aprobacion de tasas,
patentes e impuestos y contribuciones municipales entre otros de su competencia.

Lic. Diego Murillo Téllez Ing. Manfred Reyes Villa Avilés Abg. Edgar Zurita Herbas
CONCEJAL MIEMBRO PRESIDENTE DE COMISION CONCEJAL MIEMBRO







