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(Construccién de la Carta Orgénica)

La Comision Especial para la Construccidon Participativa de la Carta Orgdnica del Municipio de

Cochabamba, es una instancia municipal de deliberacion, propuesta y seguimiento referente
al proceso de construccion de la Carta Orgdnica Municipal (Art. 4 del Reglamento de la
Comisién Autonémica), conformada por la nueva directiva para la gestién 2022-2023.



COMISION AUTONOMICA

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

TOTAL, SESIONES ORDINARIAS 15
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LEYES MAS RELEVANTES

Ley municipal N° 1401

Ley municipal N° 1406
Ley municipal N° 1411

Ley municipal N° 1412

Ley municipal N° 1419
Ley municipal N° 1420
Ley municipal N° 1421

Ley municipal N° 1423
Ley municipal N° 1424
Ley municipal N° 1427
Ley municipal N° 1429
Ley municipal N° 1432
Ley municipal N° 1446
Ley municipal N° 1448
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MISION

Cocha

Concejo Municipal

VISION

Ejerce facultades legislativas,
deliberativas y fiscalizadoras en
el dmbito de sus competencias,

con la finalidad de impulsar el
desarrollo econdmico, humano,
urbano y rural del Municipio de
Cochabamboa.

En el marco de una gestion
publica transparente, de manera
innovadora y con liderazgo
democratico; contribuye a que el
Gobierno Autdnomo Municipal
haga de Cochabamba, la mejor
ciudad de Bolivia.
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CONCEJO MUNICIPAL

Es un Organo independiente y separado del Organo Ejecutivo, con el que actda de manera
coordinada y en cooperacion, siendo que ambos conforman el Gobierno Autdbnomo
Municipal de Cochabamba. Esta conformado por once (11) concejales elegidos mediante
voto directo en elecciones municipales, que analizan y discuten politicas y programas
que deben ejecutarse, haciendo un seguimiento permanente a la ejecucion fisica y
financiera del presupuesto municipal, de sus proyectos, de sus obras y actividades

realizadas en favor del Municipio. T
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PLENO DEL CONCEJO MUNICIPAL
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Ing. Manfred Sergio Reyes Dra. Marilyn Carol Lic. Walter Reynaldo
Villa Avilés Rivera Peralta Flores Uriarte

\\( ) N »_\\ [ ,} | " ] b
Dra. Lady Silvia Abg. Edgar Lic. Daniela Sra. Escarlen Micaela
Soliz Lobo Zurita Herbas Cabrera Guillen Terrrazas Olivera




Directiva

La Directiva es la instancia de planificacidon, organizacion, gestidn y representacion del
Pleno del Concejo Municipal para el cumplimiento de sus competencias y atribuciones.




DIRECTIVA

LEYES MUNICIPALES MEMO - DIR — DESIGNACION OF. MAYOR ADM.

RESOLUCIONES MUNICIPALES

RESOLUCION DIR - DESIGNACION DE LA MAE

MINUTAS COMUNICACION

COMUNICACIONES INTERNAS DIR

SERVICIO ESTATAL DE AUTONOMIAS

NOTAS EXTERNAS DIR

NOTAS DE REMISION DE LEYES PUBLICADAS

REUNIONES DE DIRECTIVA ORDINARIAS -m

REUNIONES DE DIRECTIVA EXTRA ORDINARIAS (D

ASUNTOS TRATADOS EN DIRECTIVA



PRESIDENCIA

INFORME DE ACTIVIDADES DE ENERO - ABRIL 2024

(NOTAS PRE. CORRESPONDENCIA DESPACHADA CANTIDAD )

EJECUTIVO MUNICIPAL

A CONOCIMIENTO DE INTERESADOS

INFORMES A CONOCIMIENTO DE CONCEJALES

CNOTAS PRE. TOTAL

[_346_)

NOTAS COMUNICACION INTERNA
COMUNICACIONES INTERNAS

CORRESPONDENCIAS RECIBIDAS
SOLICITUDES DE LICENCIA REMUNERADA DE CONCEJALES

SOLICITUDES DE LICENCIA NO REMUNERADA DE CONCEJALES

Dra. Nadya Marcela Vidaurre Inturias

Presidenta =
Concejo Municipal de Cocha ‘gmba
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Ing. Manfred S. Reyes Villa A.

' N |55 :
. . . P A= s .
Lic. Diego H. Murillo Téllez © - Sra. Escarlen M. Terrazas Olivera

COmllon de Dsarrollo Ecomlco =
Financiero, Administrativo y Juridico

Encargada de atender asuntos administrativos, econdmico - financieros, ajustes presupuestarios
presentados por el Organo Ejecutivo y el Concejo Municipal, estados financieros, negociaciones y

Y

empréstitos, aprobacion de tasas, patentes e impuestos y contribuciones municipales entre otros
de su competencia.



COMISION PRIMERA .




Lic. Walter R. Flores Uriarte

Dra. Marilyn C. Rivera Peralta \ Dra. Lady Silvia Soliz Lobo

Comision de Desarrollo Territorial
y Medio Ambiente

™7

Encargada de atender politicas generales de planificacion, medio ambiente y ordenamiento territorial,
programas y proyectos de desarrollo urbano, planes de desarrollo distrital, reglamentacion de vias y
trafico vehicular y proyectos de infraestructura bdasica, entre otras de su competencia.



COMISION SEGUNDA

SESIONES DE COMISION

ASUNTOS TRATADOS

OFICIOS REMITIDOS

INFORMES TECNICOS

INFORMES LEGALES

INFORMES A CONOCIMIENTO DEL PLENO

INSPECCIONES

AUDIENCIAS DE COMISION

OFICIOS EMITIDOS ENERO A ABRIL DE 2024

TOTAL INFORMES TECNICO[LEGAL 152
TOTAL, INFORMES ELEVADOS A CONOCIMIENTO DEL
PLENO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE ENERO A ABRIL DE 2024

LEYES MUNICIPALES

RESOLUCIONES MUNICIPALES
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- MINUTAS DE COMUNICACION




Lic. Walter R. Flores Uriarte
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Comisién de Desarrollo Humano
y Cultura

Encargada de atender asuntos de politica general, de desarrollo humano y culturg, politicas de
abastecimiento, comercializacion y defensa del consumidor, servicios transferidos por participacion
popular, fomento de la cultura, deportes, recreacion y prevencion de consumo de drogas y alcohol,

defensa del patrimonio cultural, nacional, local y regional, entre otras de su competencia.



COMISION TERCERA .

NORMAS TOTALIDAD

=
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LEYES MUNICIPALES

RESOLUCIONES MUNICIPALES
TOTAL, DE SESIONES ORDINARIAS
TOTAL, DE ASUNTOS RECEPCIONADOS

TOTAL, COMUNICACION INTERNA

TOTAL, ACTAS APROBADAS

TOTAL, COMUNICACION INTERNA- OFICIAL DE COMISION

TOTAL DE DICTAMEN
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N Dra. Marilyn C. Rivera Peralta
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Ing. Manfred S. Reyes Villa A. " A } Dra. Claudia Flores Cossio
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Comisién de la Mujer, Nifez
y Adolescencia

Encargada de atender los asuntos de nifiez, adolescencia y género. Asimismo, trabaja en la
elaboracion de politicas transversales de género aplicables en el dmbito municipal con presencia

del Ejecutivo Municipal, favoreciendo a la mujer, ninez y adolescencia.
Desde el dmbito de la fiscalizacion, realiza seguimiento de politicas, programas y proyectos de
promocion, prevencion y defensa de los derechos humanos de la poblacion y sobre todo de sectores
vulnerables



COMISION DE LA MUJER, NINEZ
Y ADOLESCENCIA

SESIONES ORDINARIAS

ACTAS APROBADAS

ASUNTOS TRATADOS

ASUNTOS INGRESADOS

INFORMES LEGALES, TECNICOS




Lic. Diego H. Murillo Téllez
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Lic. Walter R. Flores Uriarte

45 N

Comision de Coordinacion con
Organizaciones Sociales

Encargada de la coordinacion con las organizaciones sociales, registro de personerias juridicas de las

comunidades campesinas, pueblos indigenas y juntas vecinales en la seccion de la provincia del
Cercado y todos los asuntos de esa competencia, ademas la prevencion de conflictos entre las



COMISION COS

NORMAS TOTALIDAD

RESOLUCIONES MUNICIPALES
TOTAL DE SESIONES ORDINARIAS

TOTAL DE ASUNTOS RECEPCIONADOS
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Comision Etica
Comisién que rige su funcionamiento de acuerdo a la Ley Municipal Nro. 1170/2022
"DE ORGANIZACION DE LA COMISION DE ETICA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COCHABAMBA

Y SUS PROCEDIMIENTOS." Aprobada el 08 de junio de 2022 dejando sin efecto
el Reglamento de la Comisién de Etica aprobado por Resolucién Municipal N° 6989/2015
de 11 de febrero de 2015.



COMISIONETICA

o
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PROCESO

ESTADO DEL
PROCESO

Con informe final para
consideracién del Pleno

En etapa deresolucion de
incidentes y excepciones

En etapa de resolucion de
incidentes y excepciones

Etapa de admision




OFICIALIAMAYOR LEGISLATIVA

( ACTAS )

TOTAL DE SESIONES DE ENERO — ABRIL DE 2024

SESIONES ORDINARIAS

CONTINUACION DE SESIONES ORDINARIAS

SESIONES EXTRAORDINARIAS

AUDIENCIAS PUBLICAS

C VENTANILLA )

DETALLE DISPOSICIONES DESPACHADAS

LEYES MUNICIPALES

RESOLUCIONES MUNICIPALES

MINUTAS DE COMUNICACION

DETALLE CORRESPONDENCIA DESPACHADA
TOTALDE TRAMITES AL EJECUTIVO MUNICIPAL

TRAMITES A OTRAS INSTITUCIONES

TRAMITES A LOS IMPETRANTES

TRAMITES PENDIENTES
TRAMITES AL IMPETRANTE

DETALLE TRAMITES INGRESADOS

TRAMITES INGRESADOS




OFICIALIA MAYOR LEGISLATIVA

ARCHIVOS
LEYES MUNICIPALES

RESOLUCIONES MUNICIPALES E

MINUTAS DE COMUNICACION

ASESORIA LEGAL

ASUNTOS RECIBIDOS
OFICIALIA MAYOR Y DIRECTIVA

COMISIONES

INFORMES
EMITIDOS

PENDIENTES

COMUNICACIONES INTERNAS

INSTRUCTIVOS

MEMORANDUMS

CAPACITACIONES




OFICIALIA MAYOR LEGISLATIVA
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(UNIDAD TECNICA )

INFORMES EMITIDOS

LEY

RESOLUCION MUNICIPAL

MINUTA DE COMUNICACION

INSP. TECNICAS




OFICIALIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA

RESUMEN DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADA
(Enero - Abril) DEL CONCEJO MUNICIPAL GESTION 2024

4 % DE EJECUCION
C FTE.ORG. CAT.PROG. DESCRIPCION PRESUPUESTARIA )

PARTIDAS NO ASIGNABLES A

099 0 001 PROGRAMAS - PAGO DE

BENEFICIOS SOCIALES 16 68

ELABORACION CARTA ORGANICA
3400 011

DEL GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE COCHABAMBA

TOTAL
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