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Alcalde de Cochabamba Manfred Reyes Villa junto con los conceles coles
participan del desfile civico por los 212 anos del grito libertario de Cochabamba.




Mensaje de la Presidenta
del Concejo Municipal
de Cochabamba

La gestion 2022 fue de objetivos cumplidos, un afo donde se devalvid a la famiia cochabambina ka certidumbre
y la confianza en su Gobiermo Autonomo Municipal: una gestion donde pudimos particioar y promover la amplia
participacion ciudadana en el cambio positivo de nuestra ciudad. Como Concejo Municipal, en esta gestion,
aprobamos 159 Leyes Municipales y 209 Resoluciones Municipales, cifras que reflejan el arduo trabajo de los
concejales en sus diferentes comisiones, a quienes agradezco y felicito.

Las normas aprobadas por el legiskativo municipal apuntan @ mejorar la calidad de vida de los cochabambinos:
el dsefo de politicas plblicas dirigidas a los NiRos, jovenes, mujeres, dl turismo, la cuttura, la reactivacion econdmica
y ka buena convivencia, en suma, son normas que buscan promover el desarrollo integral del municipio.

Asi por ejemplo, la Ley Municipal 1092/2022 del Turismo, promueve al Cercado como un centro de referencia
tustica a nivel naciond e infermaciondl En este mismo campo, ka Ley Municipd 1097/2022 crea el Comité impulsor
de Proyectos de Complementacion, Ampliacion y Mejoramiento dl Cristo de la Concordia y sus Greas crcundantes,
la Ley Municipal 123172022 de Infervenciones Urbanas, la Ley Municipal 1101/2022 de Declaratoria de Prioridad
Municipdl la Preservacion, Conservacion, Proteccion, y Gestion del Museo de Historia Natural de Cochabamba,
junto a la Ley Municipal 1222/2022 cable cero en el Distrito 10 (centro de la ciudad), buscan una Cochabamba
para ko gente.

Porsuporfe la Ley Municipal de la Juventud 1031/2022, permite implementar politicas integrales a favor de los
jovenes, garantizando su participacion en los espacios de poder y ejercer a plenitud sus derechos.

De otro lado, la Ley Municipal 1197/2022 de Delimitacion del Area Urbana del Centro Poblado del Gobierno
Municipal de Cochabamba, permite a los ciudadanos legalizar su derecho propietario para que la Alcdldia
invierta en proyectos para mejorar su calidad de vida: mientras que la Ley de Alianzas Piblico Privadas que
posibilitard encarar proyectos de interés piblico con recursos privados, junto a la Resolucion Municipal
9074/2022 que oprueba la construccion del nuevo edificio municipal y la Resolucion Municipal 8901/2022 que
oprueba el Contrato de Licitacion Piblica Internacional para la “Construccion de Pavimento Rigido de las Vias
en los distritos 1. 2.3, 5, 7. 8, 9 y 14", son adlgunas de las normas que apuntan a la reactivacion econdmica del
municipio.

Asimismo, aprobamos la Resolucion Municipal Nro. 8995/2022 para garantizar la atencion al Desarrollo Infantil
Integral de nuestros nifos y niRas hasta los cinco afos.

En relacion a la construccion de nuestra Carta Organica Municipal, hemos dado un paso fundamental, pues
este proceso que durante afos fue postergado, por fin fue iniciado en la gestion 2022, hablendo redlizado en
este periodo la socidizacion del proceso, asi como las respectivas sesiones participativas de recojo de propuestas.
En seis meses hemos recabado mas de 1300 propuestas verbales y 32 propuestas escritas: un indicador que
constata el vinculo permanente entre el Concejo Municipal y la poblacion cochabambina.

En general, hemos logrado un avance importante, pero hemos aprendido fambién que el frabajo debe ser
permanente y sostenido si queremos consolidar a Cochabamba como el digno hogar que todas y fodos los
cochabambinos merecemos.
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Concejo Municipal de Cochabamba

En la época Colonial, el Concejo Municipal se establecio al
instruirse la fundacion de la Villa de Oropesa el 15 de agosto
de 1571. El primer corregidor de la Villa de Oropesa fue el
Capitan Francisco de Hinojoza, quien presidia el “Cabildo
Justicia y Regimiento”.

Durante la Republica la vida constitucional de los municipios
fue inestable, sufriendo transformaciones en funcion a las
circunstancias politicas, mientras que en la Revolucion
Nacional de 1952 los municipios fueron incorporados al
sentido estatal de la planificacion, subordinando lo regional
y local a lo nacional, asumiendo los gobiernos municipales
un papel preponderante.

Con la recuperacion de la democracia (1982) y con el fin
de los dictaduras militares, durante la presidencia de Hernan
Siles Suazo retorna la institucionalidad a los gobiernos
municipales, es asi que los entes deliberantes logran tener
importancia para el desarrollo municipal.

En 1994 se promulga la Ley de Participacion Popular Ne 1551
que junto con la Ley de Descentralizacion Administrativa
N° 1654, han permitido iniciar un proceso de reconfiguracion
de la relacion entre Estado y sociedad civil, transfiriendo
atribuciones y recursos a niveles subnacionales, como
respuesta del gobierno a las demandas regionales por
mayores espacios de poder de decision y participacion.







Mision Institucional del Concejo Municipal

“El Concejo Municipal es el Organo del Gobierno
Auténomo Municipal de Cochabamba, que sobre
la base de la independencia, separacion, coordinacion
y cooperacion con el Organo Ejecutivo, ejerce sus
facultades legislativas, deliberativas y fiscalizadoras
en el ambito de sus competencias, para impulsar el
desarrollo econémico, humano, urbano y rural del
Municipio de Cochabamba®

00 (PEI 2016 — 2020: POA 2022 — POA 2023).

Vision Institucional del Concejo Municipal

“El Concejo Municipal de Cochabamba, con una
gestion publica transparente, de manera innovadora
y con liderazgo democratico: haciendo bien las
cosas, ha contribuido a que el Gobierno Municipal
haga de Cochabamba una ciudad para todos”
(PEI 2016 — 2020: POA 2022 — POA 2023).

Al
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Concejo Municipal de Cochabamba

El Concejo Municipal con facultad deliberativa,
fiscalizadora y legislativa es un Organo independiente
y separado del Organo Ejecutivo, con el que actia
de manera coordinada y en cooperacion, siendo
que ambos conforman el Gobierno Auténomo Municipal
de Cochabamba.

Se compone de once (ll) concejales elegidos
mediante voto directo en elecciones municipales,
los mismos que analizan y discuten sobre politicas
y progromas que deben ejecutarse desde el
Organo Ejecutivo, haciendo un seguimiento
permanente a la ejecucion fisica y financiera del
presupuesto municipal. de sus proyectos, de sus obras
y actividades realizados en favor del municipio.
Aprueba leyes y resoluciones para normar y ordenar
la ciudad en los diferentes Gmbitos de su competencia,
como es el caso del comercio, el transporte. el medio
ambiente y otras que favorecen al desarrollo integral.

Concejo Municipal
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Frontis del Concejo Municipal de Cochabamba
Plaza 14 de Septiembre, acera norte.




_Nuestro trabajo en la gestién 2022

Facultades del Concejo Municipal

De acuerdo a la Constitucion Politica del Estado
en su art. Articulo 283 y la Ley Nro. 482/2014 de
Gobiernos Auténomos Municipales, el Concejo
Municipal cuenta con las facultades deliberativa,
fiscalizadora y legislativa municipal en el ambito
de sus competencias.

Facultad Deliberativa

Es la capacidad de debatir y tomar decisiones
sobre asuntos de interés de forma consensuada
por los miembros de este ente legislativo.

(SCP 1714/2012)

Durante la gestion 2022, el Pleno del Concejo
Municipal tuvo mas de 50 sesiones ordinarias
en las que los concejales ejercieron sus facultades
deliberativas para aprobar diferentes Leyes.
Resoluciones Municipales y Minutas de Comunicacion.

Cocha

Facultad Legislativa

Es lao potestad de este organo representativo de
emitir leyes de caracter general y abstracto,
cuyo contenido es normativo sobre diferentes
materias.

(SCP 1714/2012)

En la gestion 2022-2023 el Concejo Municipal
ejerciendo su facultad legislativa ha emitido
mas de 150 Leyes Municipales y casi 200
Resoluciones Municipales.

Concejo Municipal

Nuestro trabajo en la gestion 2022

Sesiones 3 Continuacionde
ordinarias sesiones Ordinarias
Sesiones. Sesiones
extraordinarias de honor
Audiencias
puablicas

Leyes
municipales

15 20

Resoluciones
municipales
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Sesion Ordinaria del Concejo Municipal de Cochabamba
en la sala de sesiones Alejo Calatayud y Espindola




Facultad Fiscalizadora

Es un acto de control ejercido por el Concejo
Municipal: control que es pertinente y/o procedente
a ser aplicado al Organo Ejecutivo sobre el manejo
de los recursos.

En ejercicio de la facultad fiscalizadora, durante
la gestion 2022 los Concejales Municipales realizaron
el seguimiento a la correcta implementacion de
las Leyes y Resoluciones Municipales, asimismo
emitieron Minutas de Comunicacion, Peticiones
de Informe Escrito (PIE) y Peticiones de Informes
Orales (PIO) a las diferentes instancias del Organo
Ejecutivo Municipal. Finalmente los Concejales
Municipales realizaron el acompanamiento in situ
a la entrega y presentacion de diferentes obras
y proyectos en el municipio.

~0CNa

Concejo Municipal
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Fiscalizacion y trabajo coordinado con el Alcalde de Cochabamba
Manfred Reyes Villa. Unidos lmpulsamos el desarrollo del municipio.
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Fiscalizacion y trabajo coordinado con el Alcalde de Cochabamba

Manfred Reyes Villa. Unidos impulsamos el desarrollo del municipio.

& El Alcalde de Cochabamba
Manfred Reyes Villa y
concejales municipales
en una entrega
de obras.

El Concejal Manfred
Reyes - Villa en
la fiscalizacion y
coordinacion del
proyecto: Estadio de
Skateboarding.

Cocha

Concejo Municipal




La ciudad d Cocbo
vista desde el Cristo ;je la Concordia.
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. o e Concejo Municipal
Pleno del Concejo Municipal

El Pleno del Concejo Municipal, es la maxima instancia de decision legislativa, deliberativa y fiscalizadora
del Gobierno Autonomo Municipal de Cochabamba: conformado por la totalidad de sus miembros y sus
decisiones se adoptan por voto mayoritario o por dos tercios.

(Reglomento General del Concejo Municipal)

14
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Concejo Municipal

Réplicd'dél Cristo de la Concordia
en el Parque del Arquitecto
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Concejo Municipal

La Directiva es la instancia de planificacion, organizacion, gestion y representacion
del Pleno del Concejo Municipal para el cumplimiento de sus competencias y atribuciones.
Esta conformada por un Presidente o Presidenta, un Vicepresidente o Vicepresidenta y un
Secretario o Secretaria. (Reglamento General del Concejo Municipal).

En la gestion 2022 - 2023 la directiva fue conformada por los siguientes concejales:
Dra. Marilyn Carol Rivera Peralta, como Presidenta: Abog. Edgar Zurita Herbas, como
Vicepresidente: Lic. Diego Hugo Adolfo Murillo Téllez, como Secretario.

Nuestro Trabajo enla gestién 2022- 2023

5 Sesiones 1 6 Asuntos tratados
ordinarias por la Directiva

1 4 2 Proyectosdeley
Arriba: Dra. Marilyn Rivera Peralta derlvudos a Iqs comisiones
Presidenta de la Dicectiva
.
Abajo Izquierda: Abog. Edgar Zurita Herbas 4 ses'°nes_ 2
Vicepresidente extraordinarias

Abajo Derecha: Lic. Diego Murillo Téllez
Concejal Secretario
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Comisiones S
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Las Comisiones son instancias permanentes de trabajo, deliberacion, de asesoramiento,
fiscalizacion y de consulta responsables del analisis, revision, elaboracion y aprobacion
de los proyectos de disposiciones normativas y fiscalizadoras del Concejo Municipal
mediante dictamenes y de otros asuntos que les sean asignados segiin su competencia

y especialidad.
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Concejo Municipal

El CoceJoI Manfred Reyes - Villa en una nspéccoon
a la planta de tratamiento de aguas residuales Alborroncho
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Comisiones Ordinarias
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Concejo Municipal

Encargada de atender asuntos administrativos. economico- financieros. ajustes presupuestarios
presentados por el Organo Ejecutivo y el Concejo Municipal, estados financieros, negociaciones
y empréstitos, aprobacion de tasas, patentes e impuestos y contribuciones municipales entre otros
de su competencia.

Nuestro trabajo en la gestion 2022

132 Setionss,., 703 asuntes

: 4 4 Informes a
Arriba: Ing. Manfred Reyes ~ Villa Avilés conoclmlento del Pleno

Presidente de Comision

Abajo Derecha: Lic. Diego Murillo Tellez
Abajo Izquierda: Sra. Escarlen Terrazas Olivera




junto al Cristo de la Concordia.




Comisiones Ordinarias
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Concejo Municipal

Encargada de atender politicas generales de planificacion, medio ambiente y ordenamiento
territorial, programas y proyectos de desarrollo urbano, planes de desarrollo distrital,
reglamentacion de vias y trafico vehicular y proyectos de infraestructura basica. entre otras
de su competencia.

Nuestro trabajo en la gestion 2022 - 2023
é
VW 80 =Emi. 449::0c

4 Informes a
Arriba: Dra. Cloudia Flores Cossio con”ll‘l‘“ento del P|eh°

Presidenta de Comision

Abajo Derecha: Dra. Marcela Vidaurre |
Abajo Izquierda: Dra. Silvia Soliz Lobo



Parque de Infegr;cién de I Zona sur,
el més grande de Cochabamba.




Comision Ordinarias
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_ Concejo Municipal
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Encargada de atender asuntos de politica general, de desarrollo humano y cultura, politicas de
abastecimiento, comercializacion y defensa del consumidor, servicios transferidos por participacion
popular, fomento de la cultura, deportes, recreacion y prevencion de consumo de drogas y alcohol,
defensa del patrimonio cultural. nacional. local y regional. entre ofras de su competencia.

Nuestro trabajo en la gestion 2022

76 Sesiones __
de Comision

407 iz, OO

Arriba: ILic. Daniela Cabrera Guillen
Presidenta de Comision

Abajo Derecha: Lic. Walter Flores Uriarte
Abajo Izquierda: Dra. Silvia Soliz Lobo
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Concejo Munic

Patio del Museo convento de Santa Tereso,
donde vivian las hermanas de la orden Carmelitas Descalzas.
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oncejo Municipal

El Concejo Municipal conformaré Comisiones Especlal npora 6% Permcmént\e
1

cuando determinado tema sea de interés pablico, social glnstit

Yy merezc )un
tratamiento especial del Gobierno Municipal.
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El Alcalde de Cochabamba Manfred Reyes Villa es recibido
por una multitud de vecinos del Distrito 9 de la ciudad.




Arriba: Lic. Walter Flores Uriarte
Presidente de Comision

Abajo Derecha: Ing. Manfred Reyes - Vila A
Abajo Izquierda: Lic. Joel Flores Flores

Comision Especial

Encargada de la coordinacion con las organizaciones sociales, registro de personerias
juridicas de las comunidades campesinas. pueblos indigenas y juntas vecinales en la seccion
de la provincia del Cercado y todos los asuntos de similar naturaleza: ademas se encarga
de la prevencion de conflictos entre las organizaciones sociales y el Gobierno Auténomo Municipal

Nuestro trabajo en la gestion 2022 - 2023

3 8 Sesiones
de Comisién

26 Asuntos
tratados

l 4 Audiencias
de comision
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Concejo Municipal
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Concejo Municipal
Encargada de atender los asuntos de nifiez, adolescencia y género, asimismo de generar
politicas con transversalizacion de género dentro del Municipio. Fiscaliza que toda la normativa
municipal emitida a favor de la mujer sea cumplida por el Organo Ejecutivo. Es la instancia municipal
de propuesta, consulta y fiscalizacion de politicas, programas, proyectos y acciones de prevencion,
promocion, proteccion y defensa de los derechos de nifos, nifas y adolescentes en el Municipio del

Cercado, encargada de promover politicas referidas al apoyo y fortalecimiento a la unidad
familiar e integracion social.

Nuestro trabajo en la gestion 2022 - 2023

74 ncsion

l 4 :\su:n::’os
68 Audiencias ks

. o
de comision
Arriba: Dra. Marcela Vidaurre Inturias
Presidenta de Comision

Abajo Derecha: Sra. Escarlen Terrazas O.
Abajo Izquierda: Dra. Silvia Soliz Lobo




Concejo Municipal

Frontis del Museo convento de Santa Teresa, que en la actualidad es un monasterio =
claustro historico donde vivian las hermanas de la orden Carmelitas Descalzas.
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Concejo Municipal

Es la instancia que tiene por objeto, conocer y substanciar los procesos administrativos
internos contra los y las Concejales y Concejalas. Esta conformada por dos Concejales,
uno en representacion de la mayoria y ofro de la minoria. Ambos miembros son elegididos
por votacion en la Primera Sesion del Concejo, posterior a la eleccion de la Directiva.

é Nuestro trabajo en la gestién 2022 - 2023

l Procesos administrativos Procesos administrativos
internos concluidos internos en sustanciacion

L3

Arriba: Dra. Marilyn Rivera Peralta
Abajo: Dro. Silvia Soliz Lobo

Encargada de la supervision de todo el proceso de construccion de la Carta Organica
Municipal de Cercado hasta su conclusion, asi como de la elaboracion de la normativa
necesaria para garantizar dicho proceso.

Esta comision también esta encargada de socializar y/o difundir la Carta Organica Municipal,
de remitir ol Trbunal Constitucional Plurinacional, para su revision y de coordinar con el Organo
Electoral para someterla a referendo popular.

Nuestro trclbujo enla gestién 2022 - 2023

4 5 Sesiones _
de Comision

8 Asuntos
tratados

2 Informes
emitidos
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Concejo Municipal
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En lo gestion 2022 los Concejales Municipales a la cabeza de la Presidenta Marilyn Rivera Peralta, iniciamos el proceso de construccion de la Carta
Organica Municipal de Cochabamba, en ese sentido, en una primera etapa, socializamos los alcances de nuestra “mini constitucion” municipal donde
respondimos preguntas como: éQué es la Carta Organica Municipal? ¢éComo se llevara a cabo el proceso de construccion de la Carta Organica?
&Qué es el proceso de la construccion de la Carta Organica? éPara qué sirve la Carta Organica? éPor qué es importante tu participacion en la Carta
Organica Municipal?
Ya en una segunda etapa, iniciamos el recojo de propuestas ciudadanas para la elaboracion de la Carta Organica Municipal.
Del proceso, recogimos mas de 1.300 propuestas verbales y 32 propuestas escritas, las mismas seran la base para iniciar
el proceso de redaccion de nuestra normativa municipal.  En ambas etapas, se garantizé la participacion de la ciudadania
cochabambina, visitamos los 15 distritos municipales y realizamos talleres con los diferentes sectores sociales.
Los encuentros ciudadanos con organizaciones sociales, tanto para la socializacion como para el
recojo de propuestas fueron realizadas en la historica Casona Santibaiez, mientras que
las sesiones participativas con los IS distritos fueron redlizadas en las
sedes vecinales.
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Concejo Municipal

Vista aérea,
zona de la Muyurina.
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Concejo Municipal

" En upoyo a Ias-lunc]ones de Ius outoridddeselectas del concefo Municipal de COchubamba
. e organizan también las funciones administrativas, técnicas, legales y financioras de apoyo,
contundo purq ellﬁcon @m‘ntes unidades organizacioneles.
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Areas funcionales del Concejo Municipal

Cocha

Concejo Municipal

Encargada de coordinar todas las labores del Concejo en estrecha relacion con la Directiva, referidas a sus competencia
Legislativa, Deliberativa y Fiscalizadora y a sus atribuciones derivadas de dichas competencias, definidas por la Constitucion
Politica del Estado Plurinacional, la Ley 031, Marco de Autonomias, la Ley No. 482 de Gobiernos Auténomos Municipales y otras
disposiciones conexas.

NUESTRO TRABAJO EN LA GESTION 2022

Tramites recepcionados
l 5 o 6 de |mpetrc|nte'; y otras instituciones l 01 9 Triumites recepcionados

del organo ejecutivo

Encargada de representar legalmente al Concejo Municipal de Cochabamba en
actividades administrativas y dirigir la Institucion en todas sus actividades técnicas
economicas y financieras. El Oficial Mayor Administrativo Financiero es la Maxima
Autoridad Ejecutiva del Concejo Municipal. Las principales funciones de esta
Oficialia son planificar, organizar, dirigir, coordinar y evaluar las actividades
administrativas y econdmicas — financieras del Concejo Municipal conforme
a disposiciones legales y normativa interna vigente.
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El Alcalde de Cochabamba Manfred Reyes Villa
en una caravana ciclistica por el Dia del Peaton




Areas funcionales del Concejo Municipal «<OCNQ

Concejo Municipal

Encargada de proporcionar informacion y criterios juridicos - legales que sirven para adoptar decisiones en relacion a las diferentes areas

tematicas que se trabajan y suscitan en cada una de las Comisiones de la Institucion: su funcion principal es organizar, coordinar, distribuir y
supervisar el trabajo a los distintos Asesores del Concejo Municipal.

Encargada de proporcionar alternativas de accion que sirvan para adoptar decisiones relativas a los ejes tematicos que se trabajon en cada

una de las Comisiones del Concejo Municipal. su funcion principal y objetivos son los de organizar, coordinar, distribuir y supervisar el trabajo
a los distintos Asesores de la Direccion de Asesoria Técnica del Concejo Municipal.

Encargada de organizar, dirigir, coordinar y evaluar las actividades administrativas y
econdmicas - financieras del Concejo Municipal conforme a disposiciones legales

e







Cocha

Areas funcionales del Concejo Municipal

Concejo Municipal

Encargada de elaborar material destinado a instruir, informar y comunicar a la colectividad en cuanto al trabajo institucional que realiza
el Conejo Municipal: asimismo, se encarga de coordinar con los medios de comunicacion social y redactar para ellos las noticias que obtiene
mediante ruedas de prensa, entrevistas y encuestas de los acontecimientos que se suscitan en relacion a la Institucion con el fin de mantener
la imagen del Concejo Municipal.

Encargada de planificar, organizar, dirigir, supervisar, evaluar, controlar, asesorar y realizar el seguimiento
a la implantacion de sistemas informaticos ya desarrollados y por desarrollarse, asi como de la
implementacion de nuevas herramientas tecnoldgicas y el control de todo el sistema
informatico de la Institucion
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Concejo Municipal

Un api con el Capi
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Un Api con el Caopi.
Actividad que recoge las necesidades de los ciudadanos.
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Concejo Municipal
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la Coronilla por el Dia de la Madre
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Concejo Municipal

1

Presentacion del coro Presentacion de la Orquesta §
municipal de la Alcaldia Sinfonica de la Alcaldia de
de Cochabamba Cochabamba

en el Teatro Acha en el Teatro Acha.
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Vias estructurantes para el desarrollo y la SV @c [®
integracion de las familias cochabambinas ! Ll ]

Entrega de la Av. Paris
en la zona sur de Cochabamba.




Vias estructurantes para el desarrollo y la -OChO
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Cuadrillas de trabajadores Inauguracion de la
de la Secretaria de continuacion de la

Obras Publicas realizan Av. Segunda Circunvalacion
trabajos de bacheo. en la zona norte
de Cochabamba.




Salud con calidad y calidez para . «O0CNQ
nuestras familias cochabambinas.

Concejo Municipal

A
T El alcalde de Cochabamba Manfred Reyes Villa
‘h:}i entregd un momografo para el Hospital del Norte.
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Salud con calidad y calidez para ‘OC%Q
nuestras familias cochabambinas. ConcsjoMunicipal

El Alcalde Manfred Reyes Frontis del
Villa inaugura los nuevos Hospital del Sud
ambientes del de segundo nivel.
Hospital Cochabamba.
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Medioambiente para el bienestar < ,
del nuestras futuras generaciones. B ‘ : = Concejo Municipal

El Conejal Manfred Reyes - villa
durante la caravana ciclistica por el Dia del Planeta

y




Medioambiente para el bienestar
del nuestras futuras generaciones.

El Concejal Manfred
Reyes- Villa participa
de la reforestacion
denominada Yo Planto

un Arbolito.

El Concejal Manfred
Reyes - Villa participa
de una caravana
ciclista en el marco
de las actividades
de la Hora del

Ploneta.
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Desayuno escolar y comodas aulas

para nuestras n
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Desayuno escolar y comodas aulas
para nuestras nifias y nifos.

Nifios de la Unidad Educativa Un nifo y una nifa
Juan José Torrés disfrutan los [l prueban la comodidad de los
raciones de un desayuno pupitres entregados por el
escolar nutritivo Alcalde de Cochabamba
y saludable. Manfred Reyes Villa.
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Agua potable y alcantarillado para
las familias cochabambinas

| Ny #S$WE
El Alcalde de Cochabamba Manfred Reyes Villa inaugura la dotacion
de ogua potable a los vecinos del Distrito 15
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Agua potable y alcantarillado para

las familias cochabambinas

Ampliacion del Servicio
de Alcantarillado
en la zona sur
de Cochabamba.

El alcalde de Cochabamba
Manfred Reyes Villa :
inaugura la dotacion

de agua potable
a los vecinos
del Distrito 9.

Cocha

Concejo Municipal



Volver a ser el semillero
del deporte nacional

OCL B

Concejo Municipal

El Alcalde de Cochabamba Manfred Reyes Villa
premia a la gonodoro de atletismo 100 metros en el Estadio de Atletismo.



Volver a ser el semillero
del deporte nacional

El Concejal Manfred
Reyes- Villa
con jugadoras de la
Seleccion femenina

de Béisbol.

El Concejal Manfred
Reyes — Villa
entrena con la seleccion
femenina del equipo
Jorge Wilsterman
en Villa Sebastian

Pagador. _ i
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Distinciones

La Presidenta del Concejo Muniipol de Cochabamba Dra. Marilyn Rivera
_entrega la Distincion Orden Padre Antonio Bertha, por el Dia del Padre.



Distinciones «OCNO

Concejo Municipal

Distincion por el Dia de la Mujer boliviana y Dia del Padre que tuvo lugar
en el monumento de las Heroinas de la Coronilla y Casona Santivafez.
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Distinciones Yo e ¢ oCcna
i ]

| ” Eec
= 1

El Alcalde de Cochabamba Manfred Reyes Villa y el pleno del Concejo Municipal de Cochabamba
en la Sesiéon de Honor por la primera fundacion de Cochabamba en la Plaza Gerdnimo de Osori




Distinciones & OCI l@

Concejo Municipal

Distincion a personalidades por los 212 afos de independencia de
Cochabamba y la primera fundacion de la Villa de Oropeza.
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Concejo Municipal de Cochabamba  Lic. Aldo Milton Garcia Monroy Lic. Ronald José Sanchez Céceres
Gestién 2022 - 2023 Oficial Mayor Administrativo Financiero Diserio, Diagramacién y fotografia
Dra. Marilyn Carol Rivera Peralta Mgr. César Arturo Arellano Mamani Lic. Raisa Bellido Castellon
Presidenta del Concejo Coordinacién General Fotografia




