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1 : QUE ES LA SI-IM

Y VIOLENCIAZ SERVICIOS LEGALES INTEGRALES MUNICIPALES

* La violencia es el tipo de interaccién entre
sujetos que se manifiesta en aquellas
condluctas o situaciones que, de forma
deliberada, aprendida o imitada, provocan

o amenazan con hacer dafio .

OFRECE LOS SERVICIOS GRATUITOS DE:
AREA LEGAL

AREA SOCIAL

S lIM AREA PSICOLOGICA
TERAPIAS DE PAREJA, FAMILIAR
TERAPIAS GRUPALES
TALLERES A INSTITUCIONES U ORGANIZACIONES

SERVICIOS LEGALES INTEGRALES MUNICIPALES

CASA DE ACOGIDA

Apoyo Yy servicio de atencién permanente




LEY 348

Contra toda
forma de violencia

La Ley integral para garantizar a las mujeres
una vida libre de violencia (Ley N® 348 de 9
de marzo de 2013) tiene por objeto
establecer mecanismos, medidas y politicas
integrales de prevencidn, atenddn, proteccion
¥ reparacién a las mujeres en situacién de
violencia, asi como la persequcion ¥ sancion a
los agresores, con el fin de garantizar a las
una vida digna y el ejercido pleno

de sus derechos para Vivir Bien.

LEY " 243

“Ley Contra el Acosoy
Violencia Politica hacia
las Mujeres”

Esta ley lograra los siguientes resultades:
Eliminar actos, conductas o hechos
{individuales o colectives) de acoso ¥
violencia poltica que afecen a las mujeres
en ejercicio politico. Garantizar, es dedr,
asegurar el ejercicio de los dereches politios
de mujeres candidatas, electas ¥ en ejercicio
de funciones publicas. Desarrollar, disefiar y
ejecutar politicas pdblicas ¥ estrategias
publicas para la eliminacién de toda forma
de acoso y violencia politica contra las

mujeres

OBJETIVOS ESPECIFICOS

INTEGRADA POR PERSONAS

LOSINTERESESDE LA SOCIED/ 'f :

EFICIENTE PERO ANTE TODO QUE LLEG

A LOS BEENEFICIARIOS.

SLIM

SERVICIOS LEGALES INTEGRALES MUNICIPALES

LEY MINICIPAL DE CORESPONSABILIDAD ENEL
TRABAIO DEL CUIDADO NO REMLINERADO
PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 380.

Para “Promover la corresponsabilidad familiar y
socialy garantizar la corresponsabilidad piblica
en el rrabajo de cvidados de la familia, para
mejorar las condiciones de acceso de las mujeres
a la educacion, al empleo, a la actividad
econdmica, a la participacién social ya la
participacion politioa, en igualdad de
oportunidades”.

SERTICIOS LEGALES INTEGRALES MUNIPALES

"ORMA DIRECTA

+CONVERTIR AL SLIMEN UNA ORGANIZACION CADA DIA MAS
CERCANA A SU POBLACION EN BASE A INTERVENCIONES
DIRECTAS EN LAS DIFERENTES INSTITUCIONES DEPENDIENTES
COMO SER COLEGIOS E INSTITUCIONES DE ACOGIDA DE NINO-
ADOLESCENTES, SENSIBILIZANDO ASi CON CAPACITACIONES,
TALLERES Y DINAMICAS A CARGO DE UN EQUIPO
MULTIDISCIPLINARIO PARA MOTIVAR A LA SOCIEDAD CIVIL EN
LA PARTICIPACIONY TOMA DE ACCIONES DE PROMOCION Y

DEFENSADE LOS DERECHOS HUMANOS DE MANERA MAS

EMPODERADA.




